
Regional and sectoral economy 297 
 

Research Skills of Future Specialists in the Agrarian Sector … 
 

УДК 331.101.5 DOI: 10.34670/AR.2026.15.78.030 
Ющ енко Ирина Валерьевна 
Багмет Надежда Константиновна 
Лаппарова Ирина Федоровна  

Научно-исследовательские навыки будущих специалистов 

аграрной сферы как фактор развития отрасли: региональный 

аспект 

Ющенко Ирина Валерьевна 

Кандидат социологических наук,  

Доцент кафедры регионального управления, 

Российский технологический университет (МИРЭА), филиал в г. Ставрополе, 

355000, Российская Федерация, Ставрополь, ул. Мира, 348/1; 

e-mail: irina-971@mail.ru 

Багмет Надежда Константиновна 

Кандидат педагогических наук,  

Заведующая межфакультетской кафедрой социально-гуманитарных дисциплин, 

Арктический государственный агротехнологический университет, 

677000, Российская Федерация, Якутск, ул. Сергеляхское шоссе, 3 км, 3; 

e-mail: n_lotova@mail.ru 

Лаппарова Ирина Федоровна 

Кандидат исторических наук,  

Доцент межфакультетской кафедры социально-гуманитарных дисциплин, 

Арктический государственный агротехнологический университет, 

677000, Российская Федерация, Якутск, ул. Сергеляхское шоссе, 3 км, 3; 

e-mail: lapparovaif@mail.ru 

Аннотация 

В статье представлены результаты анализа сформированности научно-

исследовательских компетенций студентов, обучающихся в системе высшего аграрного 

образования. Возрастает актуальность вовлечения студенческой молодежи в научно-

исследовательскую деятельность в связи с потребностями инновационной цифровой 

экономики и переходом агропромышленного комплекса на новые технологии и 

автоматизацию процессов. В эмпирической части проводилось анкетирование 1098 

студентов вузов Юга России с целью оценки степени развития исследовательских навыков 

у будущих специалистов. В ходе анализа выявлены наиболее эффективные инструменты 

образовательного процесса, способствующие стимулированию познавательной мотивации 

студентов, включающие участие в научно-исследовательских проектах и конкурсах, 

подготовку научных публикаций и участие в инициативе «Стартап как диплом». 

Определены ключевые барьеры и факторы, влияющие на развитие исследовательского 

потенциала. Полученные результаты демонстрируют региональную специфику 

подготовки кадров для АПК и могут служить основой для совершенствования 
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образовательных программ, усиления проектной деятельности и формирования профилей 

компетенций выпускников системы высшего аграрного образования Российской 

Федерации, отвечающих современным вызовам отрасли. 

Для цитирования в научных исследованиях 
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Введение 

В современном мире происходит множество изменений, связанных с технологиями, 

информацией, социально-экономическими и экологическими факторами жизнедеятельности и 

производства. В этой связи будущим специалистам необходимо уверенно владеть научно-

исследовательскими навыками, чтобы своевременно ориентироваться и адекватно реагировать 

на происходящие изменения, рассчитывая риски и понимая возможности развития производства 

и функционала работников. Сформированные навыки научной работы характеризуются 

способностью анализировать информацию, оценивать источники и делать обоснованные 

выводы; помогают выявлять проблемы, формулировать гипотезы и находить эффективные 

решения; способствуют созданию новых идей и технологий, что важно в быстро меняющемся 

мире. Кроме того, научные исследования часто требуют сотрудничества, что развивает навыки 

работы в команде и коммуникации, учат важности этических норм и ответственности за 

результаты своей работы. Исследовательские навыки помогают специалистам адаптироваться к 

новым условиям и требованиям, что особенно важно в условиях постоянного изменения 

технологий и методов работы [Гуляева, Бураева, 2013]. 

Основное содержание  

Актуальность формирования научно-исследовательских навыков у студентов в системе 

высшего аграрного образования в период обучения в вузе обусловлена несколькими ключевыми 

факторами:  

1. Обеспечение продовольственной безопасности и устойчивого развития сельского 

хозяйства.  

Сельское хозяйство сталкивается с серьезными вызовами, такими как изменение климата, 

истощение почв, рост населения и необходимость увеличения производства продовольствия. 

Научно-исследовательские навыки позволяют студентам разрабатывать инновационные 

решения для этих проблем. 

Исследования в области агрономии, животноводства, биотехнологии и других смежных 

дисциплин направлены на оптимизацию производственных процессов, снижение негативного 
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воздействия на окружающую среду и создание устойчивых сельскохозяйственных систем 

[Гуляева, Бураева, Гришаева, 2015]. 

Молодые специалисты, обладающие научно-исследовательскими навыками, могут 

участвовать в создании и внедрении передовых технологий, таких как точное земледелие, 

вертикальное фермерство, использование генетически модифицированных культур и др. 

[Соколова, Король, 2024]. 

2. Подготовка квалифицированных кадров для аграрной отрасли. 

Работодатели в аграрном секторе все больше нуждаются в специалистах, способных 

анализировать данные, проводить исследования, разрабатывать и внедрять инновации. 

Наличие научно-исследовательских навыков делает выпускников аграрных университетов 

более конкурентоспособными на рынке труда и открывает им возможности для карьерного 

роста [Бердышев, Скороходова, Чистова, 2020]. 

3. Развитие науки и инноваций в аграрной сфере. 

Научно-исследовательская деятельность студентов способствует генерации новых знаний и 

разработке инновационных технологий, которые могут быть использованы для повышения 

эффективности и устойчивости сельского хозяйства. 

Подготовка квалифицированных научных кадров способствует развитию научного 

потенциала страны и укреплению ее позиций в мировой аграрной науке [Бураева, 2017].  

4. Актуальность в контексте цифровизации сельского хозяйства: 

Современное сельское хозяйство генерирует огромные объемы данных, которые требуют 

анализа и интерпретации. Научно-исследовательские навыки позволяют студентам эффективно 

использовать эти данные для принятия обоснованных решений и оптимизации 

производственных процессов. 

Искусственный интеллект и машинное обучение все шире применяются в сельском 

хозяйстве. Научно-исследовательские навыки позволяют студентам понимать принципы 

работы этих технологий и использовать их для решения практических задач. 

Таким образом, формирование научно-исследовательских навыков у студентов аграрного 

университета является необходимым условием для подготовки квалифицированных кадров, 

способных решать современные проблемы сельского хозяйства, разрабатывать и внедрять 

инновационные технологии и обеспечивать продовольственную безопасность страны. 

Цель нашего исследования – рассмотреть процесс формирования научно-исследовательских 

навыков на примере высшего аграрного образования России. 

В рамках исследования была разработана программа и инструментарий и проведен анализ 

сформированности научно-исследовательских навыков студентов. Всего в опросе приняли 

участие 1098 человек, которые обучаются на образовательных программах аграрного профиля 

в вузах России. В инструментарии исследования были использованы 35 вопросов, которые 

структурированы в 4 информационных блоках анкеты: оценка интереса к научно-

исследовательской и преподавательской деятельности; самооценка уровня сформированности 

научно-исследовательских навыков; оценка приемов и методов формирования научно-

исследовательских навыков в учебном процессе; социально-демографические характеристики 

опрошенной совокупности. 

В ходе опроса была проведена оценка эффективности инструментов образовательного 

процесса, формирующих исследовательские навыки. 54,2% участников опроса видят 

преемственность тематики курсовых работ для их обобщения в дипломе. Это свидетельствует о 
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том, что студенты видят связь между различными этапами своего обучения и готовы 

интегрировать полученные знания и навыки в свои итоговые проекты. 

22,8% респондентов рассказали, что преподаватели предлагали им принять участие в 

инициативе «Стартап как диплом». Несмотря на то, что менее четверти респондентов выразили 

интерес к инициативе «Стартап как диплом», этот показатель может указывать на наличие 

определенного интереса к предпринимательским проектам и инновациям среди студентов. Это 

направление важно развивать, чтобы привлечь большее количество студентов к практическим 

проектам. 

Для 55,9% студентов интересно было заниматься проектной деятельностью. 26,8% из числа 

участников опроса имеют публикации и 40,0% через работу над статьей реализовали свой 

познавательный интерес и получили дополнительные баллы в промежуточной аттестации. Это 

подчеркивает важность научной работы как элемента образовательного процесса, который 

может улучшить академическую успеваемость студентов и способствовать их 

профессиональному развитию.  

Таким образом, студенты в ходе опроса высказали свое мнение о том, как преподаватели на 

занятиях показывают возможности заниматься исследовательской работой в различных 

форматах. 

В таблице 1 представлены результаты самооценки студентов – какими исследовательскими 

методами владеют участники опроса. 

Таблица 1 - Какими исследовательскими методами владеют студенты – 

результаты самооценки (%) 

Метод исследования 
Знают этот 

метод 

Могут применить 

этот метод 
Статистический анализ 43,7 18,9 

Типология и группировка 38,2 16,5 
Теоретические обобщения 38,1 22,5 

Наблюдение 40,2 27,1 
Эксперимент 45,3 22,9 

Проведение опроса 41,9 30,0 
Среднее значение по освоению методов исследования 41,2 23,0 

 

На основе полученных результатов самооценки уровня владения исследовательскими 

методами можно сказать, что 41,2% студентов знают перечисленные методы и 23,0% могут 

применить эти методы для решения практических задач. Наиболее высокий уровень 

сформированности навыков отмечается в области проведения экспериментальных 

исследований (45,3%), статистического анализа данных (43,7%), использования опросных 

процедур (41,9%) и наблюдения (40,2%). В меньшей степени сформированы исследовательские 

навыки теоретического обобщения (38,1%), типологии и группировки данных (38,2%).  

Заключение  

Теоретический обзор по теме исследования показал актуальность темы исследования –  

формирование научно-исследовательских навыков будущих специалистов. 

В ходе анализа выявлены наиболее эффективные инструменты образовательного процесса, 

способствующие стимулированию познавательной мотивации студентов, включающие участие 
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в научно-исследовательских проектах и конкурсах, подготовку научных публикаций и участие 

в инициативе «Старап как диплом». Полученные результаты могут служить основой для 

совершенствования профилей компетенций выпускников системы высшего образования 

Российской Федерации. 
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Abstract 

The article presents the results of an analysis of the formation of research competencies among 

students in the system of higher agricultural education. The relevance of involving student youth in 

research activities is increasing due to the demands of the innovative digital economy and the 

transition of the agro-industrial complex to new technologies and process automation. The empirica l 

part involved a survey of 1098 university students in the South of Russia to assess the degree of 

development of research skills among future specialists. The analysis revealed the most effective 

tools of the educational process that stimulate students' cognitive motivation, including participat ion 

in research projects and competitions, preparation of scientific publications, and involvement in the 

"Startup as a Diploma" initiative. Key barriers and factors influencing the development of research 

potential were identified. The obtained results demonstrate the regional specifics of personnel 

training for the agro-industrial complex and can serve as a basis for improving educational programs, 

enhancing project activities, and shaping competency profiles for graduates of the Russian higher 

agricultural education system that meet the modern challenges of the industry. 
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