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Аннотация
Статья представляет результаты анализа документов Государственного 
архива социально-политической истории Тамбовской области. Изуче-
ны личные дела первых секретарей комитетов ВЛКСМ областного, го-
родского и районного уровней Тамбовской области периода позднего 
СССР (1954-1991 гг.). Выявлены основные тенденции в формировании 
и эволюции кадрового корпуса первых секретарей комитетов ВЛКСМ. 
Материал обобщен в форме таблиц, сравнивающих демографические и 
экономико-географические характеристики комсомольских руководите-
лей, причины их ротации. Проведено сравнение данных «оттепели», «за-
стоя» и «перестройки».
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Введение

В данной статье в целях понимания логики трансформации корпуса первых 
секретарей комитетов ВЛКСМ Тамбовской области проведен сравнительный 
анализ обобщенных данных о типичных социально-профессиональных чертах 
комсомольских лидеров периодов «оттепели» (1954-1964 гг.), «застоя» (1965-
1984 гг.) и «перестройки» (1985-1991 гг.). Анализ личных дел номенклатурных 
комсомольских работников, хранящихся в Государственном архиве социально-
политической истории Тамбовской области позволяет выявить основные осо-
бенности социального происхождения, национального и гендерного состава, 
возраста, образования и специфику должностного роста первых секретарей 
комитетов трех высших (для региона) уровней комсомольской иерархии.

Для определения оптимальных подходов к созданию коллективного пор-
трета корпуса первых секретарей областного, городских и районных комите-
тов ВЛКСМ особое значение имело изучение современных элитоведческих и 
просопографических исследований, особенно тех, в которых применялся там-
бовский материал [Айрапетов, 2009; Дьячков, 2013, 129-141; Сельцер, 2004, 
135-156].

Использован метод просопографии – создания коллективных биографий, 
выявления определенного круга лиц с помощью постановки ряда однотипных 
вопросов. Во многом авторы придерживаются точки зрения классика жанра 
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Лоренса Стоуна, считавшего, что просопография – это исследование общих 
характеристик группы действующих в истории лиц, которое касается двух 
главных проблем: 1) путей осуществления ими политических акций; 2) путей 
и вариантов социальной мобильности и реализации своих карьерных устрем-
лений [Stone,1972, 107].

Экономо-географическая характеристика мест рождения

Анализ перечня мест рождения будущих первых секретарей свидетель-
ствует о некотором сокращении удельного веса уроженцев сельской местности 
в общем составе по сравнению с предыдущими периодами, однако, получен-
ные показатели позволяют сделать выводы о полном доминировании сельчан 
на протяжении всей деятельности областной комсомольской организации. С 
учетом специфики региона приветствовалось назначение руководителей, име-
ющих сельские корни, не только на районном, но и на областном и городском 
уровнях (см. Таблицу 1).

Таблица 1. Особенности экономо-географических характеристик 
мест рождения первых секретарей обкома, горкомов и райкомов 

ВЛКСМ в 1954-1991 гг.

Органы ВЛКСМ
1954-1964 гг. 1965-1984 гг. 1985-1991 гг.

горожане сельчане горожане сельчане горожане сельчане
абс. % абс. % абс. % абс. % абс. % абс. %

Обком 2 33 4 67 3 43 4 57 1 50 1 50
Горкомы 12 36 21 64 19 46 22 54 9 36 16 64
Райкомы 10 6 158 94 15 12 107 88 8 16 42 84
Всего 24 12 183 88 37 22 133 78 18 23 59 77

Более 80 % секретарей родились в Тамбовской области, а на заключитель-
ном этапе этот показатель составил 88 % (см. Таблицы 2 и 3). Представитель-
ство уроженцев других регионов страны неумолимо сокращалось. В резуль-
тате, если в 1954-1964 гг. в комсомольских органах еще можно было встретить 
руководителей, прибывшего из других союзных республик, то в 1985-1991 гг. 
был лишь единственный случай подобного назначения.

http://publishing-vak.ru/history.htm
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Таблица 2 Анализ состава молодежных лидеров  
по месту их рождения в 1954-1991 гг.

Область 1954-1964 гг. 1965-1984 гг. 1985-1991 гг.
абс. % абс. % абс. %

Тамбовская 179 86 138 81 68 88
Воронежская 5 2 4 2 - -
Курская - - - - - -
Пензенская 1 0,5 2 1 - -
Рязанская 3 1,5 - - 1 1

Таблица 3. Удельный вес уроженцев Тамбовской области среди 
комсомольских руководителей в 1954-1991 гг.

Органы ВЛКСМ 1954-1964 гг. 1965-1984 гг. 1985-1991 гг.
абс. % абс. % абс. %

Обком 3 50 4 57 1 50
Горкомы 25 76 27 66 20 80
Райкомы 151 90 107 88 47 94
Всего 179 86 138 81 68 88

Социальное происхождение

Серьезные изменения претерпел показатель «социальное происхожде-
ние» – доля выходцев «из крестьян» резко уменьшилась, как в общем составе, 
так и на всех (даже районном) уровнях власти, и в итоге составила рекордно 
низкие 27 % (см. Таблицу 4).

Таблица 4. Социальное происхождение руководителей органов ВЛКСМ 
в 1954-1991 гг.

Социальное происхождение 1954-1964 гг. 1965-1984 гг. 1985-1991 гг.
абс. % абс. % абс. %

Из крестьян 150 72 63 37 21 27
Из рабочих 33 16 61 36 26 34
Из служащих 24 12 46 27 30 39

В конечном итоге сдали свои позиции и «рабочие» корни. Управленческие 
структуры при пополнении отдавали предпочтение «своим» – выходцам из 
среды «служащих» (см. Таблицы 5, 6, 7).
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Таблица 5. Социальное происхождение первых секретарей  
обкома ВЛКСМ в 1954-1991 гг.

Социальное происхождение 1954-1964 гг. 1965-1984 гг. 1985-1991 гг.
абс. % абс. % абс. %

Из крестьян 4 67 2 29 1 50
Из рабочих 1 16,5 4 57 - -
Из служащих 1 16,5 1 14 1 50

Таблица 6. Социальное происхождение первых секретарей  
горкомов ВЛКСМ в 1954-1991 гг.

Социальное происхождение 1954-1964 гг. 1965-1984 гг. 1985-1991 гг.
абс. % абс. % абс. %

Из крестьян 15 45,5 6 14,5 3 12
Из рабочих 12 36,5 20 49 7 28
Из служащих 6 18 15 36,5 15 60

Таблица 7. Социальное происхождение первых секретарей  
райкомов ВЛКСМ в 1954-1991 гг.

Социальное происхождение 1954-1964 гг. 1965-1984 гг. 1985-1991 гг.
абс. % абс. % абс. %

Из крестьян 131 78 55 45 17 34
Из рабочих 20 12 37 30 19 38
Из служащих 17 10 30 25 14 28

Половозрастной состав

Изучение полового состава выявило абсолютное преобладание мужчин 
на всех уровнях номенклатурной комсомольской лестницы (см. Таблицу 8). 
Периодические призывы вышестоящих органов об активном привлечении 
женщин к руководящей комсомольской работе на практике выражались в из-
брании девушек секретарями первичных организаций ВЛКСМ. Общественная 
работа – для женщин, ответственная (номенклатурная) – для мужчин. В этой 
связи заметим, что основной груз практического выполнения принятых пла-
нов и провозглашенных обязательств падал именно на первички.
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Таблица 8. Гендерный анализ состава руководящих  
комсомольских работников в 1954-1991 гг.

Органы ВЛКСМ
1954-1964 гг. 1965-1984 гг. 1985-1991 гг.

муж. жен. муж. жен. муж. жен.
абс. % абс. % абс. % абс. % абс. % абс. %

Обком 5 83 1 17 6 86 1 14 2 100 - -
Горкомы 29 88 4 12 36 88 5 12 21 84 4 16
Райкомы 142 84,5 26 15,5 104 85 18 15 45 90 5 10
Всего 176 85 31 15 146 86 24 14 68 88 9 12

Рассмотрение возрастного состава показало отсутствие принципиальных 
различий по гендерному признаку и устойчивую тенденцию «старения» ка-
дров (см. Таблицу 9). Вступление в должность первого секретаря комитета 
ВЛКСМ лица, имеющего возраст 30 и более лет, перестало быть редкостью. 
При всем уважении к руководителям комсомольских органов и организаций 
области позволим усомниться, что взрослым мужчинам были близки и понят-
ны интересы, проблемы, тревоги 14-16-летних юношей и девушек.

Таблица 9. Сравнительный анализ возрастных характеристик 
молодежных лидеров в 1954-1991 гг.

Органы ВЛКСМ
1954-1964 гг. 1965-1984 гг. 1985-1991 гг.

Средний 
возраст муж. жен. Средний 

возраст муж. жен. Средний 
возраст муж. жен.

Обком 27 28 26 31 31 31 31 31 -
Горкомы 26 26 24 27 27 29 28 28 29
Райкомы 25 25 24 26 26 26 27 27 26
Органы ВЛКСМ 
трех уровней

25 25 24 26 26 26,5 27 27 27

Национальный состав

Преобладание представителей русской национальности в рассматривае-
мые периоды оставалось незыблемым. Из 454 человек, сменившихся на по-
стах первых секретарей комитетов области в 1954-1991 гг., лишь двое имели 
некоренную национальность (см. Таблицу 10).
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Таблица 10. Национальный состав комсомольской элиты в 1954-1991 гг.

Национальность 1954-1964 гг. 1965-1984 гг. 1985-1991 гг.
абс. % абс. % абс. %

Русские 206 99,5 169 99 77 100
Украинцы 1 0,5 - - - -
Белорусы - - 1 1 - -

Общеобразовательный уровень

Глобальные изменения произошли с показателем уровня общеобразова-
тельной подготовки (см. Таблицу 11). Наличие первых секретарей, не имеющих 
высшего образования, считалось серьезным недостатком кадровой политики. 
Активно приветствовалось совмещение руководящей комсомольской работы 
с заочным обучением в высшем учебном заведении. Политически грамотные, 
активные, исполнительные молодежные лидеры с неполным средним образо-
ванием остались в эпохе 1950-х гг. На смену им пришли высокообразованные 
руководители, умеющие грамотно мыслить, обладающие общетеоретически-
ми знаниями и практическими навыками производственной работы.

Таблица 11. Сравнительный анализ общеобразовательного уровня 
первых секретарей органов ВЛКСМ в 1954-1991 гг.

Образование 1954-1964 гг. 1965-1984 гг. 1985-1991 гг.
абс. % абс. % абс. %

Высшее 40 19 108 63,5 62 80,5
Н/высшее 20 10 31 18,25 4 5
Среднее 137 66 31 18,25 11 14,5
Н/среднее 10 5 - - - -

Рост общеобразовательного уровня комсомольской элиты отмечен на всех 
трех уровнях – областном, городском и районном (см. Таблицы 12, 13 и 14).

Таблица 12. Сравнительный анализ общеобразовательного уровня 
руководителей обкома ВЛКСМ в 1954-1991 гг.

Образование 1954-1964 гг. 1965-1984 гг. 1985-1991 гг.
абс. % абс. % абс. %

Высшее 5 83 7 100 2 100
Н/высшее - - - - - -
Среднее 1 17 - - - -
Н/среднее - - - - - -
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Таблица 13. Сравнительный анализ общеобразовательного уровня 
руководителей горкомов ВЛКСМ в 1954-1991 гг.

Образование 1954-1964 гг. 1965-1984 гг. 1985-1991 гг.
абс. % абс. % абс. %

Высшее 11 33 30 73 25 100
Н/высшее - - - - - -
Среднее 21 64 11 27 - -
Н/среднее 1 3 - - - -

Таблица 14. Сравнительный анализ общеобразовательного уровня 
руководителей райкомов ВЛКСМ в 1954-1991 гг.

Образование 1954-1964 гг. 1965-1984 гг. 1985-1991 гг.
абс. % абс. % абс. %

Высшее 24 14 71 58 35 70
Н/высшее 20 12 31 25,5 4 8
Среднее 115 68,5 20 16,5 11 22
Н/среднее 9 5,5 - - - -

Политическая социализация

Солидный комсомольский стаж являлся несомненным условием избрания 
комсомольского руководителя. После окончательного установления ХIV съез-
дом ВЛКСМ возраста приема в комсомол с 14 лет организация стала ежегодно 
активно пополнять свои ряды за счет 14-15-летней возрастной группы. В боль-
шинстве своем будущие первые секретари вступили в комсомол именно в этом 
возрасте (см. Таблицу 15).

Таблица 15. Возраст вступления первых секретарей комитетов 
комсомола области в члены ВЛКСМ

Возраст 1954-1964 гг. 1965-1984 гг. 1985-1991 гг.
абс. % абс. % абс. %

14 лет 54 26 78 46 51 66
15 лет 40 19,5 46 27 19 25
16 лет 32 15,5 23 13,5 4 5
17 лет 27 13 15 9 2 3
18 лет 21 10 3 2 1 1
19 лет 13 6 2 1 - -
20 лет 12 6 1 0,5 - -
21 год 8 4 1 0,5 - -
22 года - - 1 0,5 - -
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В 1960-1980-е гг. членство в КПСС из условия, желательного при избрании 
на номенклатурные комсомольские должности, превратилось в обязательное 
(см. Таблицу 16). Качественный состав комсомольских кадров рассматривался 
через призму процента партийной прослойки. ВЛКСМ служил не только про-
водником идей КПСС, но и ее основным кадровым резервуаром. В связи с этим 
показательно выступление секретаря Тамбовского обкома КПСС Ускова на пле-
нуме обкома ВЛКСМ (июль 1965 г.) о повышении партийной ответственности 
руководителей комсомольских органов: «Если коммуниста послали работать 
в комсомол на ответственную работу в областной, районный или городской 
комитет, это большое доверие, это великая честь, которая оказывается чело-
веку. Но в то же время это обязывает работать не покладая рук, прикладывать 
все силы, чтобы оправдать это доверие. К сожалению, что не все коммунисты, 
работающие в комсомоле, делают так. Мы будем по линии партийных органов 
систематически повышать требовательность, повышать ответственность, спра-
шивать за порученное дело с тех товарищей, которые работают в  комсомоле».

Таблица 16. Возраст вступления первых секретарей  
комитетов ВЛКСМ области в члены ВКП(б)

Возраст 1954-1964 гг. 1965-1984 гг. 1985-1991 гг.
абс. % абс. % абс. %

18 лет - - - - - -
19 лет 1 0,5 1 0,5 - -
20 лет 8 4 6 3,5 3 4
21 год 9 4 7 4 4 5
22 года 27 13 23 13,5 4 5
23 года 29 14 25 15 6 8
24 года 36 17 30 18 11 14,25
25 лет 20 10 32 19 14 18
26 лет 20 10 16 9,5 18 23,5
27 лет 5 2,5 9 5 6 8
28 лет - - 4 2,5 6 8
29 лет - - 1 0,5 1 1,25
На момент назначения не были членами ВКП(б) 52 25 16 9 4 5

Источники рекрутации

Нижестоящая комсомольская и партийная работа оставались основными ис-
точниками рекрутации первых секретарей на протяжении всех истории областной 
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организации ВЛКСМ. Если в предыдущие периоды это была, прежде всего, низо-
вая работа в первичных организациях и группах, то в более поздние периоды бес-
перебойно работала система резерва кадров, когда подавляющее большинство ру-
ководителей определенное время до назначения на должность первого секретаря 
работали вторым секретарем того же комитета либо инструктором партийного ор-
гана. Указанная практика была широко распространена на областном и городском 
уровнях. В райкомах источники рекрутации были несколько шире за счет лиц, при-
шедших из сфер народного хозяйства и образования (см. Таблицы 17, 18, 19, 20).

Таблица 17. Источники рекрутации номенклатурных  
комсомольских работников в 1954-1991 гг.

Предыдущее место работы 1954-1964 гг. 1965-1984 гг. 1985-1991 гг.
абс. % абс. % абс. %

Комсомольская работа 136 65,5 112 66 47 61
Партийная работа 12 5,75 20 11,75 15 19,5
Советская работа 8 4 4 2 - -
Профсоюзная работа - - - - - -
Система народного образования 20 9,5 10 6 3 4
Промышленные предприятия 8 4 8 4,75 4 5
Сельское хозяйство 16 7,75 13 7,75 8 10,5
Другие отрасли 2 1 - - - -
Учреждения культуры 1 0,5 - - - -
Обучение в средних и высших учебных заведениях - - - - - -
Демобилизация из армии 4 2 3 1,75 - -
Предыдущее место работы неизвестно - - - - - -

Таблица 18. Источники рекрутации первых секретарей  
обкома ВЛКСМ в 1954-1991 гг.

Предыдущее место работы 1954-1964 гг. 1965-1984 гг. 1985-1991 гг.
абс. % абс. % абс. %

Комсомольская работа 5 83 6 86 2 100
Партийная работа 1 17 1 14 - -
Советская работа - - - - - -
Профсоюзная работа - - - - - -
Система народного образования - - - - - -
Промышленные предприятия - - - - - -
Сельское хозяйство - - - - - -
Другие отрасли - - - - - -
Учреждения культуры - - - - - -
Обучение в средних и высших учебных заведениях - - - - - -
Демобилизация из армии - - - - - -
Предыдущее место работы неизвестно - - - - - -
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Таблица 19. Источники рекрутации первых секретарей  
горкомов ВЛКСМ в 1954-1991 гг.

Предыдущее место работы 1954-1964 гг. 1965-1984 гг. 1985-1991 гг.
абс. % абс. % абс. %

Комсомольская работа 26 79 30 73 19 76
Партийная работа - - 3 7 4 16
Советская работа - - - - - -
Профсоюзная работа - - - - - -
Система народного образования 1 3 1 2,5 - -
Промышленные предприятия 5 15 6 15 2 8
Сельское хозяйство 1 3 1 2,5 - -
Другие отрасли - - - - - -
Учреждения культуры - - - - - -
Обучение в средних и высших учебных заведениях - - - - - -
Демобилизация из армии - - - - - -
Предыдущее место работы неизвестно - - - - - -

Таблица 20. Источники рекрутации первых секретарей  
райкомов ВЛКСМ в 1954-1991 гг.

Предыдущее место работы 1954-1964 гг. 1965-1984 гг. 1985-1991 гг.
абс. % абс. % абс. %

Комсомольская работа 105 62,5 76 62 26 52
Партийная работа 11 6,5 16 13 11 22
Советская работа 8 5 4 3 - -
Профсоюзная работа - - - - - -
Система народного образования 19 11 9 7,5 3 6
Промышленные предприятия 3 2 2 2 2 4
Сельское хозяйство 15 9 12 10 8 16
Другие отрасли 2 1 - - - -
Учреждения культуры 1 0,5 - - - -
Обучение в средних и высших учебных заведениях - - - - - -
Демобилизация из армии 4 2,5 3 2,5 - -
Предыдущее место работы неизвестно - - - - - -

Стаж работы в должности

Тенденция увеличения срока исполнения обязанностей первого секретаря 
комитета ВЛКСМ достигла своего пика в середине 1980-х гг. (41 месяц). Кри-
зис власти в период перестройки затронул и комсомольские органы: полити-
ческая и социально-экономическая нестабильность способствовала высокой 
сменяемости кадров (см. Таблицу 21).
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Таблица 21. Средняя продолжительность исполнения обязанностей 
первого секретаря обкома, горкомов и райкомов ВЛКСМ в 1954-1991 гг.

Органы ВЛКСМ 1954-1964 гг. 
(мес.)

1965-1984 гг. 
(мес.)

1985-1991 гг. 
(мес.)

Обком ВЛКСМ 28 37 33,5
Горкомы ВЛКСМ 20 41 20
Райкомы ВЛКСМ 25 41 27
Органы ВЛКСМ трех уровней 24 41 25

Основные направления ротации

Изучение личных дел номенклатурных комсомольских работников показа-
ло уменьшение количества дел, в которых отсутствует информация о причинах 
освобождения от обязанностей должностного лица (в 1954-1964 гг. – 7 %, в 1965- 
1984 гг. – 5 %). Следовательно, анализ основных направлений ротации комсомоль-
ской элиты в 1954-1984 гг. имеет более точный характер по сравнению с предыду-
щими периодами. При этом основные выводы в результате анализа подтверждают 
полученные ранее – большинство первых секретарей продолжили номенклатур-
ный рост (см. Таблицу 22). Из общей картины вполне логично выпадает период 
1985-1991 гг., завершившийся прекращением деятельности КПСС и ВЛКСМ.

Таблица 22. Сравнительный анализ официальных причин ротации 
первых комсомольских лидеров в 1954-1991 гг.

Официальная причина освобождения 
от должности

1954-1964 гг. 1965-1984 гг. 1985-1991 гг.
абс. % абс. % абс. %

Переход на другую (в т.ч. вышестоящую) 
комсомольскую работу 

40 21 21 13 6 8

Переход на партийную работу 56 29 54 33 15 19,5
Переход на советскую работу 6 3 7 4 3 4
Переход на профсоюзную работу - - - - - -
Направление на партийную (комсомольскую) учебу 35 18 16 10 5 6,5
Переход на другую работу (в т.ч. по работу 
специальности)

36 19 50 31 19 25

Освобождение по отрицательным причинам 8 4 9 5,5 1 1
Освобождение по семейным обстоятельствам 
(личной просьбе) и состоянию здоровья

8 4 4 2,5 - -

Мобилизация в армию 3 2 1 1 - -
Освобождение в связи с прекращением 
деятельности комсомола

- - - - 28 36
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Требования, предъявляемые к кандидатам  
на руководящие комсомольские посты

В 1954-1991 гг. руководителям комитетов ВЛКСМ области работали 454 
человека. Комсомольские и партийные характеристики 313 из них, хранящие-
ся в архивных фондах ГАСПИТО, были изучены с целью составления рейтин-
га основных требований, предъявляемых к молодежным лидерам. В результате 
составлен список 11 наиболее употребляемых качеств комсомольских чинов-
ников в 1954-1991 гг. Не вызывает сомнения, что для ответственных работни-
ков общественно-политической организации наиболее важными были поли-
тические и идеологические качества (см. Таблицу 23). Отметим отсутствие в 
списке требования высокого общеобразовательного уровня.

Таблица 23. Контент-анализ характеристик руководителей обкома, 
горкомов и райкомов ВЛКСМ в 1954-1991 гг.

Упоминаемое качество

Итого в 1954-1991 гг. Место  
в рейтинге  

в 1954- 
1964 гг.

Место 
в рейтинге  

в 1965- 
1984 гг.

Место  
в рейтинге  

в 1985- 
1991 гг.

Место в 
рейтинге

Количество 
упоминаний
абс. %

Наличие авторитета и ува-
жения среди комсомоль-
цев, несоюзной молодежи 
и партактива

1 219 70 1 1 4

Систематическая работа 
над повышением своего 
идейно-политического 
уровня

2 141 45 2 6 9-10

Инициативность 3 140 45 3 4 7-8
Активное участие 
в общественной ра-
боте (общественно-
политической жизни)

4 134 43 11 2 1

Наличие организаторских 
способностей

5 131 42 6 5 2

Моральная устойчивость 6 112 36 10 3 16-17
Добросовестное отноше-
ние к работе

7 106 34 4 11 5-6

Политическая грамотность 8 100 32 8 8 12-15
Принципиальность 9 99 32 9 9 7-8
Дисциплинированность 10 58 18,5 14 14 12-15
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Заключение

Сравнительный анализ социально-профессиональных характеристик кор-
пуса первых секретарей комсомольских органов в 1954-1964, 1965-1984 и 
1995-1991 гг. позволяет создать более приближенный к истине его коллектив-
ный портрет, освободиться от накопившихся стереотипов и заблуждений. По-
лученные конкретные просопографические данные ценны, прежде всего, тем, 
что не подвержены конъюктурным искажениям. Можно с полным основанием 
утверждать, что в период своего существования Тамбовская областная комсо-
мольская организация обладала достаточным количеством ресурсов для фор-
мирования собственного резерва и выполнения роли кадрового резервуара для 
партии.
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Abstract
The article uses prosopography as a methodological tool for representing the col-
lective portrait of the first secretaries of the regional, city and district committees of 
the All-Union Leninist Young Communist League in the Tambov region in the post-
Stalin USSR. The authors use the definition of the British historian Lawrence Stone 
who defined prosopography as an investigation of the common characteristics of a 
historical group, which addresses two main problems: 1) ways in which they perform 
political actions; 2) ways and types of social mobility and achieving their career as-
pirations. The authors of the article have analyzed the personnel files of Komsomol 
appointees, which allows of determining the main features of social background, 
national and gender composition, age, education and the specifics of the promotion 
of the first secretaries of the committees of three highest (for the region) levels of the 
Komsomol hierarchy. Having compared the data for 1954-1964, 1965-1984, 1985-
1991, the authors have summarized the material in the form of tables. Moreover, the 
authors of the article have created a database that includes the concise characteristics 
of the first secretaries of the regional, city and district committees of the All-Union 
Leninist Young Communist League in the Tambov region.
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