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Аннотация  

В статье показано, что для того, чтобы выявлять характеристики личности на 

различных иерархических уровнях, в том числе профессиональном, а также формировать 

исследовательские задачи в области оценки воздействия различных типов межличностных 

взаимодействия, необходимо формирование целостного представления о влиянии 

межличностного взаимодействия с позиции психофизиологической структуры личности. 

Показано, что это возможно посредством осуществления обобщения результатов 

измерений психофизиологических реакций человека, находящегося в различных 

ситуациях. При выявлении характеристик Я-концепции модели профессионального 
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развития в рамках межличностного взаимодействия необходимо учитывать, что 

проявление каждой из характеристик личности возможно в условиях различных 

психофизиологических реакций, определяемых с помощью различных типов воздействий 

– в процессе формирования, изучения, коррекции, развития.   

Для цитирования в научных изданиях 
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Введение 

В современных исследованиях в области психофизиологии много уделяют внимания 

вопросам взаимозависимости межличностных взаимоотношений и психофизиологических 

характеристик личности в самых различных аспектах. В этих исследоваиях все больше 

раскрываются особенности различных процессов в психике в целом, а также характер и степень 

воздействия гормонов-трансмиттеров и медиаторов на деятельность отдельных центров мозга, 

и его способности к формированию устойчивых синаптических связей.   

В современной научной литературе продемонстрированы различные реакции мозга в 

процессе реализации межличностного взаимодействия. В результате, относительно ряда 

положений были пересмотрены взгляды на осуществление межличностного взаимодействия, 

его влияния на психофизиологические реакции. В настоящее время накоплено значительное 

количество эмпирических данных в отношении данного взаимодействия, осуществляемого 

посредством отношений между родителями и детьми, в супружеских и профессиональных 

отношениях.  

Необходимым условием пересмотра представлений в современной аналитической 

психологии, является такой фактор как все большее усиление социальной изоляции личности, 

и трансформации самой категории межличностного общения в условиях все большей 

виртуализации всех видов взаимодействий.  

Основное содержание  

Согласно самым общим позициям, достоверность диспозиционного подхода к изучению 

личности определяется тем, что в современной психологии является устоявшимся положение, 

что склонности, способности и стремления, характеризующие отдельную личность, не 

изменяются в течение всех жизни. Разделение структуры личности на элементы, 

характеризующие ее, является одним их распространенных научных методов в психологии.  

Наиболее значимые результаты в области психологии были достигнуты на основании 

феноменологического подхода. Следовательно, возможно получить достоверные научные 

результаты на основании изучения отдельных характеристик личности с помощью различных 
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инструментальных методов. Все это является значительным вкладом в научное познание с 

момента основания которой   

Для того, чтобы получить измеримые, научно объективные результаты,  стало выделение в 

качестве базовой единицы структуры личности ее отдельные черты. Их характеристику, как 

было показано в значительном количестве современных исследований, возможно выявить с 

помощью качественных и количественных методов, посредством сравнения и сопоставления, а 

также с помощью инструментальных измерений психофизиологии. Полученные научно 

объективные результаты является важнейшим инструментом трансформации методологии 

психологии. 

Из значительного количества концепций структуры личности, учитывающих, в том числе, 

психофизиологические компоненты, можно выделить следующие компоненты:  

 темперамент, как композиция устойчивых особенностей личности; 

 характер, определяющий типичный способ поведения человека в определенных 

жизненных обстоятельствах; 

 направленность личности, которая обусловливается приоритетом определенных видов 

мотивации;  

 способности личности, под которыми понимаются психологические особенности, 

определяющие успешность выполнения тех или иных профессиональных задач. 

Объективное измерение психофизиологических процессов, несмотря на то, что они 

являются скрытыми, позволяет дать оценку любой из характеристик профессионального 

развития личности, системно описать скрытые от прямого наблюдения реакции организма.  

В современной науке нашли широкое применение количественные инструменты анализа, 

основанные, например, на использовании электрофизических методов (таких, как 

электроэнцефалография, электроокулография, электромиография и электрокардиография). Но, 

несмотря на их точность, надежность и универсальность, применение данных методов не 

позволяет определить иерархическую структуру характеристик личности. Соглашаясь с данным 

положением, отметим, что значимым направлением изучения психофизиологической 

структуры личности является иерархическая организация личности и анализ интеграционных 

связей между элементами. 

Чтобы определять как иерархическое распределение, так и интеграционные связи между 

ними, необходимо осуществлять поиск модели структуры личности, в том числе в аспекте 

профессионального развития.  

Согласно данной модели к базовым характеристикам личности принято относить 

мотивационные характеристики, определяющиеся как самостоятельная подсистема личности.  

Также более высокий иерархический уровень представляет собой инструментальные 

характеристики, определяющие склонности, эмоционально-волевые, когнитивные и 

коммуникативные черты. Вместе с тем социально-нравственные черты относятся к более 

высоким функциям личности, выражающим отношения к социальной системе общества в целом 

и другим людям в частности. Кроме того, к высшим функциям личности относятся ценностные 

характеристики личности, к ним принято относить мировоззрение, цели, убеждения, идеалы.  

Нестотря на  отличие от распространенной четырехфакторной модели личности,  которое 

заключается в том, что кроме иерархической последовательности элементов, интеграционная 

составляющая структуру личности является то, что все черты личности проявляются и 

формируются посредством общения. Данные характеристики личности в целом соответствуют 

этой модели. 
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Однако в то же время, проблема определения истинной природы профессиоанльного 

развития личности может быть основана на более широком круге данных эмпирических 

исследований, зачастую имеющих прямо противоположное значение к распространенным 

представлениям в данной области. Так, в настоящее время является доказанным ряд положений 

относительно воздействия межличностного общения на психофизиологические реакции, 

которые не могли быть изучены без применения специализированных инструментальных 

средств.   

По мнению автора, философско-психологическое обобщение понимания личности в 

процессе межличностного общения как ключевой категории психологии, должно быть основано 

на принятой в современных исследованиях психофизиологической структуре личности, 

позволяющей комплексно выявлять все виды взаимоотношений «Я и не-Я».  

Поэтому, для определения данной категории, и выявления ее эпистемологии необходимо 

развитие иных научных методов аналитической психологии, позволяющих обобщать 

развивающиеся положения психофизиологии, имплементировать положения в комплексную 

модель ее определения. 

Концепция символического интерационизма межлиностное общение является фактором 

формирования самосознания личности, так как индивид определяет Я-концепцию посредством 

рефлексии со стороны окружающих людей, и определяет поведение индивида. Однако в 

настоящее время необходимо осуществлять поиск новых методологических подходов, 

учитывающий, в том числе, изменение структуры межличностного взаимодействия в части 

увеличения доли виртуального общения. 

Последующие исследования в той или иной степени используют обозначенный подход к 

определению сущности рассматриваемой категории, расширяя упрощенные модели «Я – не-Я» 

посредством включения в нее фактора интерсубьективности, и, в последствии, заменяя их на 

противопоставление Я всех окружающих людей. Данные положения являются верными, так как 

осуществляя те или иные действия человек оценивает ожидания окружающих. 

В настоящее время к изучению данного явления применяется феноменологический, 

психологический, этнографический, этический, диалогический и конфликтологический 

подходы. Это позволило сформировать общее представление данной категории как 

межличностного понимания в психологии, и как метод познания в философии науки. 

Основываясь на концептуальном базисе символического интерационизма понимание 

межличностного общения в настоящее время активно развивается как область 

междисциплинарных исследований в философии как значимый элемент общественного 

развития.  

Эта методология, как концептуальный базис определения онтологии понимания данного 

явления, актуален и в настоящее время. Однако, его фактическое содержание должно быть 

пересмотрено с учетом современных исследований в области оценки взаимовлияния 

межличностного взаимодействия и психофизиологической структуры личности.  

Проявление каждой из характеристик личности возможно посредством его проявления в 

различных психофизиологических реакциях, определяемых с помощью различных типов 

воздействий – в процессе формирования, изучения, коррекции, развития.   

Заключение  

Такие методологические механизмы, как  осуществление обобщения полученных 

посредством результатов измерений психофизиологических реакций человека (например, 
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сенсорных, двигательных), находящегося в различных ситуациях при выявлении и оценке 

характеристик личности на различных иерархических уровнях и  формирование 

исследовательских задач в области оценки воздействия различных типов межличностных 

взаимодействия на различных уровнях структуры личности, позволяют формировать целостное 

представление о влиянии межличностного взаимодействия на характеристики личности с 

позиции ее психофизиологической структуры, в том числе в аспекте профессионального 

развития. 

Для того, чтобы сформировать основу комплекса социально-психологического 

инструментария для развития концепции эффективного межличностного взаимодействия в 

смежных науках, необходимо выявление онтологии понимания данной категории не только на 

основании феноменологического подхода, а посредством комплексного отражения воздействия 

различных видов межличностных взаимодействий на психофизиологическую структуру 

личности. 
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Abstract  

The article shows that in order to identify personality characteristics at various hierarchical 

levels, including professional ones, as well as to formulate research tasks in the field of assessing 

the impact of various types of interpersonal interactions, it is necessary to form a holistic view of 

the impact of interpersonal interaction from the position of the psychophysiological structure of the 

mailto:sdn10.70@mail.ru


200 Psychology. Historical-critical Reviews and Current Researches. 2023, Vol. 12, Is. 7A 
 

Smirnov O.A., Novikov A.V., Slabkaya D.N. 
 

individual. It is shown that this is possible by generalizing the results of measurements of 

psychophysiological reactions of a person in various situations. When identifying the characteristics 

of the self-concept of a model of professional development within the framework of interpersonal 

interaction, it is necessary to take into account that the manifestation of each of the personality 

characteristics is possible in the conditions of various psychophysiological reactions, determined 

using various types of influences - in the process of formation, study, correction, development. 
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